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__________________________________________________________________________

Fraværende: Jytte Rasmussen 

1) Rundtur på skolen – ude og inde ifm. budgetlægning (vedligeholdelse/renovering) 

Bestyrelsen blev informeret om fremtidige renoverings- og vedligeholdelsesplaner.

2) Orientering om legeplads

Kennet Egegaard og Bent Lund deltager i dette punkt.

Bent Lund orienterede om planerne om at lave en multibane på 9 x 18 meter. Der vil blive indhentet tilbud i nærmeste fremtid. Bestyrelsen gav udvalget grønt lys til at fortsætte med projektet inden for de øremærkede 130.000 kr. 

3) Orientering om SFO

Kennet orienterede om SFO-en:

Årsberetning SFO.

Pt. er der indskrevet 83 børn hvoraf de 13 er 4 klasses klub børn.

Opstart uge 32:
For at de nye børnehaveklasses børn og deres forældre kunne få en nemmere opstart, havde vi som noget nyt åbnet op for, at de kunne være i SFO sidste uge af sommerferien. Dette gav en meget roligere opstart end vi ellers er vant til. Vi havde også bedt forældrene om først at hente deres børn ved 14.00-tiden. Det gav også en bedre indkøring da de kun skulle forholde sig til os. Der er kun et par stykker vi skal være ekstra obs. på så det tegner godt.

I det hele taget har det været en rolig tid. Dels pga. det gode vejr, hvor mange børn leger ude. Men også fordi personalet er blevet mere sammentømret og vi har fået nogle gode rutiner.

Pædagogisk dag for SFOen:

Vores pædagogiske dag skal handle om anerkendende pædagogik. Vi får en oplægsholder fra Skovgården. Omdrejningspunktet bliver at anerkende vores forskellighed og se det som en styrke kollegialt. Se og anerkende det enkelte barns livssituation og kunne rumme det. Se det positive frem for det negative. Det er jo ingen hemmelighed at vi er nogle meget forskellige voksne i SFOen. Og det er sin sag at få alle til at arbejde i samme retning for de er vant til at klare sig selv og sætte deres egen dagsorden. Det forventer jeg mig meget af.
Lederkonference for SFOledere: 

Hvor omdrejningspunktet var humor Hvordan man får plads til det gode grin og får lagt grunden til den gode stemning. Både mellem børnene men også ens kollegaer og forældrene.

Inden skoledagen blev ændret holdt vi personalemøde hver 14 dag. Nu holder vi et langt personale møde en gang pr. mdr. og et fast onsdagsmøde ca. 45 minutter. 

Hjemmesiden:

Opdateres så SFO får egne undermenuer. 

Økonomi: Kører godt. Vi investerer i ny sandkasse med firkantede sandkorn så man kan bygge skulpturer. Ved SFOen. Multibanen vil Bent fortælle om.

Tidsopgørelsen er overgået fra Jeanette til mig. 

Mette er sat ekstra på 2 timer om torsdagen.

Tove 4 klasse klub om tirsdagen.

Derudover er Mette og Tove ansat i skolens venteordning.

Forældremødet 29/10. I undrer jer måske over hvorfor jeg skriver at dagsordnen er hemmelig: Dels et udtryk for humor. Dels en frustration over sidste år manglende tilmelding og opbakning. Forventede faktisk en reaktion men har kun fået en. Tilbagemeldingen var at man ikke ville møde op fordi man var bange for at skulle fremlægge. Al udvikling sker jo gennem en udveksling af ideer og holdninger så det lægger vi også op til i år bare uden, at nogen skal fremlægge noget.

SFOleder Kennet Egegaard.

4) Økonomi – herunder status på IT-området

· Mogens Madsen orienterede om økonomiudvalgets møde.

· Mogens Olesen (MO) orienterede om to tilbud på IT-løsninger fra henholdsvis Iteo og Eiland 

· Der blev nedsat et udvalg bestående af Jan Ballegaard og Helle Rasmussen fra bestyrelsen, Michael Pedersen og Anders Thomasberg fra lærerne og MO og Lene Lykke fra ledelsen. Udvalget skal arbejde videre med 2 løsningsmodeller til opgradering af vores IT-systemer.

· Der er skolepengerestancer på omkring 8000 kr.

5) Orientering om prøvekarakterer 2009. 

Prøvekaraktererne blev gennemgået. Der var tilfredshed med resultaterne.

6) Nedsættelse af lønpolitikudvalg

Lars Frederik Henningsen og Jytte Rasmussen blev valgt til lønpolitikudvalget. MO indkalder til møde.

7) Orientering om lokalaftaler 

MO orienterede om baggrunden for lokalaftalerne. 

De aftaler, der handler om løn skal udmøntes i en lønaftale. 

Der kører en sag om fortolkning af Hindholmtillægget mellem Frie Grundskolers Lærerforening og Danmarks Privatskoleforening.

8) Forberedelse af mødet med Danmarks Privatskoleforening den 28. september.

Alle bestyrelsesmedlemmer deltager i mødet, der afholdes i Fællesrummet. 

9) Meddelelser

· En delvis sygemelding fra en lærer har medført enkelte rokader i tjenesteplanerne.

· Elevtal: 227

10) Eventuelt

Skolen retter henvendelse til Hindholmvej 7 angående hækken ved udkørslen fra efterskolen.

11) Lønaftale vedr. LL og MO

Der blev indgået en aftale mellem bestyrelsen og ledelsen. 
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Hindholm Privatskole


Referat af bestyrelsesmøde


                         mandag den 21. september 2009 kl. 19.00





Kennet Egegaard, Bent Lund og tilsynsførende Poul Schelde Hansen


deltager i dette møde.


                           


                        


                      


                                   























